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Mit über 30 Jahren Erfahrung in der Entwicklung, Produktion, Montage & Service von automatischen
Schiebetürsystemen gehört die Firma KOS Spezialtüren GmbH zu den weltweit führenden
Unternehmen für Schiebetüren im Krankenhaus- und Reinraumbereich.
KOS ist ein internationaler Key-Player, mit Projekten in 60 Ländern.
Als Mitglied der ASSA ABLOY Gruppe, mit mehr als 50.000 Mitarbeitern, sind deine Kollegen auch
überall auf der Welt zu finden.
Du kannst unsere Produkte in Operationssälen, Laboren und vielen medizinischen Einrichtungen finden.
KOS-Produkte stehen für höchste Ansprüche bei Spezialtüren im Healthcare-Sektor.
Wir legen höchsten Wert auf Qualität, Innovation, Sicherheit und Zuverlässigkeit.
Als Projektmanager arbeitest Du am Standort Schermbeck und bist der zentrale Ansprechpartner für
unsere Kunden.

Werde jetzt Teil unseres Teams und unserer Success-Story als:

Projektmanager Export (m/w/d)
Das werden Deine Hauptaufgaben sein:

 Projekteleitung: Technische Klärung, Erstellung der Produktionsunterlagen, Planung mit
Lieferanten

 Kundenbetreuung: Enge Zusammenarbeit mit internen (Konzern) und externen Key
Accounts.

 Angebotswesen: Technische Beratung und Kalkulation
 Logistik: Planung der Transporte und Zollabwicklung mit den zuständigen Kollegen.
 Aftersales: Weiterleitung von Ersatzteilanfragen und technischer Support

Wenn du dich bereit fühlst, kannst du auch gerne Kunden empfangen, besuchen und
Produktschulungen leiten.

Das bringst Du mit:

 eine erfolgreich abgeschlossene technische Ausbildung oder ein kaufmännisches Studium mit
Affinität zum technischen Bereich.

 gute Kenntnisse in Projektmanagement
 innovatives Denken
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 Sprachkenntnisse: Englisch, gerne auch Französisch
 Motivation, Teamgeist, Autonomes Arbeiten, Bereitschaft neue Challenges anzunehmen,

Neugier auf neue Tätigkeitsfelder

Was wir Dir bieten:

 Benefits wie Englisch-Kurse, Jobrad, betriebliche Altersvorsorge, VL-Sparen, Möglichkeit zum
Teil von zu Hause aus zu arbeiten, und viel mehr!

 Flexible Arbeitszeiten und gute Work-Life Balance.
 Eine spannende Tätigkeit in einem attraktiven Arbeitsumfeld mit gutem Betriebsklima
 Eine umfassende Einarbeitung in einem freundlichen jungen Team
 Langfristige Anstellung

Wir haben Dein Interesse geweckt? Dann sende uns Deine Bewerbungsunterlagen – bevorzugt
per E-Mail – unter Angabe Deiner Gehaltsvorstellungen und Deinem frühesten Einstiegsdatum
an:

KOS Spezialtüren GmbH
Christine Heiken
HR / Personalwesen
Landwehr 152-156
46514 Schermbeck
Telefon: +49 2853 448 99-14
Mail: jobs@kos-tueren.de


